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Первомай онлайн
День международной солидарности трудящихся 
профсоюзы отметят в интерактивном режиме

Вновь, как и в прошлом году, из-за распространения коро-
навирусной инфекции и введения режима ограничитель-
ных мероприятий не состоятся традиционные праздничное 
шествие по проспекту Ленина и концерт. Тем не менее, Ко-
ординационный совет организаций профсоюзов Северо-
двинска намерен отметить 1 Мая в онлайн-режиме.

тельства, охране труда, подго-
товка документов) сохранены в 
полном объёме. 

Обсудить напрямую
Продолжается взаимодей-

ствие с руководителями пред-
приятий, дабы напрямую обсу-
дить все назревшие вопросы. 
Вот в преддверии Первомая по 
инициативе профсоюзной орга-
низации «Центра судоремонта 
«Звездочка» состоялась встреча 
представителей работников с 
генеральным директором пред-
приятия Сергеем Маричевым и 
его замами. 

На мероприятии обсудили та-
кие важные вопросы, как вакци-
нация от Covid-19, организация 
периодических медицинских 
осмотров, работы узких специ-
алистов и возможности пройти 
специальные исследования. 

Шла речь и о ремонте покры-
тия призаводских автомобиль-
ных стоянок, расширения стоя-
нок велосипедных, изменении 
маршрута движения внутриза-
водского автобуса, изменения 
режима работы отдельных под-

Защита продолжается
Как рассказывает председа-

тель Координационного совета 
и Первичной профсоюзной ор-
ганизации «Центра судоремон-
та «Звёздочка» Алексей КУКУШ-
КИН Федерацией независимых 
профсоюзов России запланиро-
ваны различные онлайн-меро-
приятия под лозунгом «Восста-
новить справедливое развитие 
общества!». Профсоюзным 
организациям также рекомен-
довано проработать и органи-
зовать разнообразные интерак-
тивные акции, трансляции и т.д. 
Примут и резолюцию о поло-
жении дел в социальной сфере 
страны. И пусть не будет в этом 
году воздушных шариков, фла-
гов, улыбчивых лиц участников 
шествия, но защита прав трудя-
щихся продолжается, несмотря 
на все трудности и ограничения.

 
Сохранены 
в полном объёме
В условиях распростране-

ния коронавирусной инфекции 
специалисты профсоюзных 
организаций не только не сни-
жают свою активность, но даже 
и наращивают её. Кое-кто из 
недобросовестных работодате-
лей, возможно, и хотел бы вос-
пользоваться ситуацией, чтобы 
сэкономить, урезать, сократить. 
Но профсоюзные организации 
ведут регулярный мониторинг, 
чтобы не допустить подобных 
вещей.

Алексей Кукушкин подчёрки-
вает:

- Все льготы, социальные га-
рантии, предусмотренные кол-
лективным договором, формы 
взаимодействия (консультации 
по вопросам трудового законода-

разделений, организиции обще-
ственного питания. Генераль-
ный директор дал поручение 
проработать варианты решения 
данных вопросов.

Также состоялось расширен-
ное заседание президиума про-
фсоюзной организации, где об-
судили вопросы охраны труда, 
эффективность их реализации в 
минувшем году. В целом ситуа-
ция удовлетворительная. Но за-
мечания имеются. Постановле-
ние с предложениями по их 
устранению принято и направ-
лено руководству предприятия.

Трёхстороннее 
соглашение
Алексей Кукушкин совместно 

с коллегами из Координацион-
ного совета организаций про-
фсоюзов Северодвинска встре-
тились с главой Северодвинска 

Игорем Скубенко. На встрече в 
администрации обсудили ито-
ги выполнения в 2020 году ос-
новных направлений работы в 
рамках действующего трёхсто-
роннего соглашения между го-
родской администрацией, про-
фсоюзами и работодателями. 
Документ призван регулировать 
вопросы в социально-экономи-
ческой сфере между участника-
ми трудовых отношений.

Принято решение провести 
осенью рабочую встречу Коор-
динационного совета с руковод-
ством города для подведения 
итогов выполнения Соглашения 
за первое полугодие 2021 года и 
подготовить проект Соглашения 
на следующие три года.

Михаил НИКИТИН
Фото Владимира Тикуса 

и Марса Биктимирова
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